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CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO  

DEL PERSONALE DOCENTE 

 

PREMESSA 

 

Il Comitato di Valutazione dell’Istituto Comprensivo di Landriano, ai sensi dell’art. 1, commi 

126, 127, 128, 129, 130 della  L. 107/2015, intende  promuovere una cultura della 

valutazione del merito come  occasione di riflessione personale e condivisione,  nella 

convinzione che la scuola, come comunità educante, possa migliorare il proprio grado di 

efficacia ed efficienza formativa attraverso la collaborazione e la “crescita” di tutti i suoi 

componenti. 

L’assegnazione del bonus deve diventare una leva per il miglioramento della scuola. 

La “diligenza tecnica” di cui all’art. 2104 c.c. a cui sono tenuti i lavoratori dipendenti 

costituisce un presupposto necessario ma non sufficiente per l’assegnazione del 

bonus, che riconosce come fattore di merito ciò che supera la soglia di “diligenza” 

dovuta. 

Il Comitato, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, oggettività e differenziazione,  

ha elaborato criteri di valutazione relativi a indicatori che valorizzino il contributo dei 

docenti al miglioramento della qualità della scuola. 

Il bonus è annuale, pertanto fa riferimento alle “evidenze” dell’anno scolastico in corso. 

 

Condizioni di accesso al bonus 

Al bonus possono accedere tutti i docenti a tempo indeterminato in servizio nella scuola. 

Prerequisiti fondamentali sono: 

1. assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi tre anni; 

2. assenza dal lavoro che non superi i 25 giorni nell’a.s., ritenendo la continuità della 

prestazione precondizione per la valutazione del merito; 
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3. assenza alle attività collegiali non superiore al 10% del monte ore annuale. 

 

Sulla base del “punteggio” dei docenti assegnatari, il Dirigente Scolastico valuterà la 

possibilità di attribuire a ciascuno la stessa cifra o entità diverse, proporzionali al merito.  

 

Modalità attribuzione e motivazione  

Ogni  docente in possesso dei prerequisiti, compilerà la tabella allegata indicando, per 

ciascun descrittore, il livello qualitativo che riterrà di aver conseguito nello svolgimento 

della funzione/attività. Dovrà inoltre indicare la documentazione che evidenzi il “merito”, 

anche autocertificando o facendo riferimento a dossier già depositati presso l’ufficio.  

Il Dirigente Scolastico, sulla base delle evidenze prodotte, potrà confermare o modificare il 

livello qualitativo che il docente si è assegnato. 

Entro il 31 agosto di ogni anno, nel rispetto dei criteri individuati dal Comitato di 

Valutazione, il Dirigente Scolastico assegnerà il bonus, motivando l’attribuzione. Non sarà 

formalizzata alcuna motivazione per i docenti che non risulteranno assegnatari. 

L’entità del bonus assegnato non sarà soggetto a motivazione. 

 

 

 


