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Istituto Comprensivo Statale di Ladriano
Prot. 0002482 del 02/03/2018
(Entrata)

APPENDICE al VERBALE CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 11 DICEMBRE 2017

Il giomo due del mese di marzo dell’anno duemiladiciotto, alle ore 10.00, nei locali della
Dirigenza Scolastica dell’Istituto Comprensivo di Landriano, si & riunita, previa debita
convocazione recante prot. n. 1934 del 19/02/2018, la Delegazione Trattante dellIstituto in parola,
per discutere sui seguenti punti posti all’ordine del giorno:

1) Integrazione contrattazione di Istituto per utilizzo fondi Aree a Rischio e a Forte Processo
Immigratorio (Art. 9 CCNL).
2) Varie ed eventuali.

Sono presenti

per la Parte pubblica: .

Dott.ssa Caterina Boniello (Dirigente Scolastico) coadiuvata dal Coll. vicario Dott.ssa F. Salvati Proietti;
per la Parte sindacale:

Ins. Debora Aristia (RSU)

Ins. Maria Grazia Grossi (RSU)

Ins. Gianluigi Barletta (RSU)

Sig.ra Antonia Puopolo (ROS)

Risulta assente
per la Parte sindacale:
Sig.ra Anna Ciccarelli (ROS)

Funge da segretario verbalizzante il Collaboratore vicario Dott.ssa Federica Salvati Proietti.

Punto 1 o.d.g. - Integrazione contrattazione di Istituto per utilizzo fondi Aree a Rischio e a
Forte Processo Immigratorio (Art. 9 CCNL).

11 Dirigente Scolastico, verificata la regolarita nella composizione della Delegazione trattante, aj
sensi e per gli effetti di cui all’art. 7 — comma 1 — punto III — del vigente CCNL SCUOLA, dichiara
aperta la seduta e avvia formalmente la riunione.

Il Dirigente Scolastico comunica che questo Istituto Comprensivo ¢ beneficiario delle quote di €
1.364,89 (lordo stato) per Aree a Rischio e di € 5.102, 59 (lordo stato) per Aree a Forte Processo
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Immigratorio, come da nota MIUR n. 0001891 del 01/02/2018 relativa alla ripartizione dei fondi
Aree a Rischio e a Forte Processo Immigratorio (Art. 9 CCNL).

La realizzazione dei progetti AAFPI e AARR dovra avvenire entro il 30/06/2018. Le risorse
verranno assegnate, a conclusione dei progetti, dalla Direzione Generale per le Risorse Umane e
Finanziarie del MIUR sul POS dell’Istituzione scolastica al lordo dipendente.

Si ribadisce che il criterio principale per I’individuazione del personale per lo svolgimento delle
iniziative relative al forte processo immigratorio ¢ quello della disponibilita (art. 23 comma 2 del
Contratto Integrativo di Istituto — A.S. 2017/2018).

A tal proposito, i docenti titolari di Funzioni Strumentali afferenti all’area inclusione ed
intercultura, in accordo con i docenti delle varie sedi scolastiche, hanno proposto la seguente
suddivisione:

73 ore alla Scuola Primaria

66 ore alla Scuola Secondaria di I Grado

La delegazione trattante, dopo esauriente discussione, approva I’integrazione i contrattazione di
Istituto per utilizzo fondi Aree a Rischio e a Forte Processo Immigratorio (Art. 9 CCNL).

Non essendoci altri punti all’o.d.g. da trattare, la riunione viene chiusa alle ore 10.50.
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